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Balango Social do ano 2019

Rute Miriam Soares dos Santos, Vice-Presidente da Camara Municipal de Arruda dos Vinhos
Torna plblico que, para efeitos do cumprimento do disposto no n.° 3 do art.° 4.° do Decreto-Lei n.°
190/96 de 9 de outubro, o mapa do Balango Social do ano 2019 encontra-se disponivel na pagina

da Internet e no servigo de Recursos Humanos.

Para os devidos efeitos se plblica o presente edital que vai ser afixado nos lugares publicos do

costume.

Pagos do Municipio de Arruda dos Vinhos, aos 22 de maio de 2020

No uso dos poderes delegados,

A Vice-Presidente

Rute Miriam Soares dos Santos

A publicitar até 31/12/2020



Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagéo e género

Dirigentes - Dirigentes - | Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais - Carrelras Gerais 4§  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutres
Superior intermédio [ Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Cperacional
Comissdo de Servico| M 0 3 0 0 0 0 0 3 6
F ¢ 2 0 0 Q 0 0 2
Total 0 5 0 0 0 0 Q 3 8
CTFP por tempo M 0 o} 12 8 84 0 0 0 G 104
indeterminado E a 0 17 a5 75 0 1 0 0 138
Total 0 0 29 53 159 0 1 0 0 242
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 [y 0 0
resolutive certe £ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 \ 0 0 ) 0
CTFP a termo M 0 0 0 0 a 0 0 G 0 0
resolutive incerto F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
 Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Qutra M 0 0 0 0 0 0 0 g 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 G 0
Total 0 0 0 0 0 0 ‘ 0 ¢ 0 0
M 0 3 12 8 84 0 0 0 3 110
Total F 0 2 17 a5 75 o 1 0 0 140
| Total 0 5 29 53 159 0 1 0 3 250
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestac¢ado de servicos e género

Quantidades
Total
Tarefa M 0 0
F 0 0
Total 0 0
Avenca M 0 I
F 3 3
 Total 3 3
M it} 0
Total £ 3 3
 Total 3 3
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaldo etario e género

Municipio de Arruda dos Vinhos

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerals - Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica  § Policia Municipat Qutros
Superior Intermédic | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Menos de 20 anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 ]

Total 0 o 0 0 0 0 0 0 ] 0

20-24 M 0 0 0 0 1 0 0 0 a 1
F 0 0 0 1 ¢ 0 0 0 0 1

“Total 0 0 0 1 1 0 0 it 0 2

25-29 M 0 0 1 0 3 [y G 0 0 4
F 0 0 2 0 0 0 s} 0 0 2

Total 0 0 3 0 3 0 0 0 1] 6

30-34 M 0 0 0 2 4 0 0 0 o 6
F 0 ] 0 0 3 0 0 0 0 3

Total 0 0 0 2 7 0 0 0 ] 9

35-39 M 0 0 1 2 5 0 0 0 1 S
F 0 0 3 5 10 0 0 o 0 18

Total 0 0 4 7 15 0 o 0 1 27

40-44 M 0 1 5 1 11 0 0 0 0 18
F o 1 4 9 9 0 i 0 0 24

- Total 0 2 9 10 20 0 1 0 o} 42

45-43 M 0 2 2 0 13 0 0 b 1 18
E 0 1 3 9 i5 0 0 0 0 28

Total 0 3 5 S 28 0 0 o 1 46

50-54 M Y 0 2 0 16 o 0 0 1 19
F 0 0 4 15 15 0 0 0 ] 34

Total Q 0 5] 15 31 Q 0 0 1 53

55-59 M 0 ] 0 2 17 0 0 0 0 19
F 0 0 0 4 13 0 0 0 0 17

Total 0 o 0 6 30 0 0 0 it 36

60-64 M ] 0 1 1 10 0 0 0 0 12
F 0 0 1 1 g ] 0 0 ¢ 11

| Totel 0 0 Z 2 19 0 ] 0 0 23
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalao etario e género

Municipio de Arruda dos Vinhos

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais | Bembeires Informatica Policia Municipal Cutres
Superior Intermédio  j Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico QOperacional
65-69 M 0 0 0 0 4 0 0 it} 0 4
F 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
Total ¢ 0 0 1 5 0 G 0 0 6
70 ou mais anecs M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F it} 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 3 12 3 84 g 0 0 3 110
Total F 0 2 17 45 75 0 1 0 0 140
- Total 0 5 29 53 159 0 1 Y 3 250
Pag2de? 25/03/2020
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Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Municipio de Arruda dos Vinhos

Dirigentes - Dirigentes - | Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -| ~ Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
até 5 anos M 0 0 3 0 38 0 0 0 0 41
F 0 0 4 4 17 g 0 0 0 25
Total 0 9 7 4 55 0 0 0 o 66 1
59 M 0 0 1 2 12 0 0 0 3 8
F 0 0 0 1 18 0 0 ¢ 0 19
Total 0 0 1 3 30 0 0 0 3 37
10-14 ™M 0 i 0 1 1 0 0 0 ¢ 2
F 0 2 4 8 15 0 0 0 0 29
Total 0 2 4 9 16 0 0 0 0 31
15-19 M G 1 4 2 14 0 0 0 0 21
F 0 0 4 12 13 0] 1 ] 0 30
 Total 0 1 8 14 27 0 1 0 ] 51
20-24 M 0 2 2 1 5 0 0 0 0 10
F 0 0 3 4 8 0 0 0 0 15
- Total 0 2 5 5 13 0 0 0 0 25
25-29 M 0 0 1 0 2 0 0 0 ] 3
F G 0 8} 3 3 0 a 0 0 &
Total 0 0 1 3 5 0 0 0 o
30-34 M 0 0 1 0 2 0 0 g 0
F 0 a 1 9 i 0 0 0 Q 11
Total 0 0 2 9 3 0 0 0 0 14
35-39 M 0 D 0 2 6 0 0 0 Y 8
F 0 0 1 4 0 0 0 0 0 5
Total 0 o} 1 6 3 0 0 Y 0 13
40 ou mals anocs M 0 0 0 it 4 0 it 0 0 4
F 0 0 0 ] 0 0 ] 0 0 0
Total d 0 g 0 4 G 0 0 0 4
M ¢ 3 12 8 84 ] 0 0 3 110
Totai F 0 2 17 45 75 0 1 0 0 140
Total 0 5 29 53 159 0 1 0 3 250
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutres
Superior Intermédio | Técnico Supericr{  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Menos de 4 anos de i ™M g 0 0 Q 5 0 a 0 0
escolaridade E 0 0 0 g 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 5 0 | 0 0 0
4 anos de M 0 o 0 0 24 0 0 0 0 24
escolaridade F 0 0 0 0 10 0 0 0 0 10
Total 0 0 0 0 34 0 ! 0 0 ! 34
6 anes de M 0 0 C i 23 0 G 0 0 23
escolaridade F 0 0 0 0 13 0 0 0 0 13
Total o 0 0 0 36 0 ! 0 0 0 36
99 anc ou M 0 0 0 1 23 0 0 0 0 24
equivalente £ 0 0 0 0 21 a 0 0 0 21
Total 0 0 0 1 44 0 \ 0 0 0 45
11¢ ano M 0 0 0 1 1 0 0 a 0 2
F 0 0 0 2 6 0 0 i) 0 15
Total 0 0 0 10 7 0 | 0 0 0 17
129 ano ou M 0 0 0 6 8 0 0 0 1 15
equivaiente F 0 0 a 33 23 0 0 0 0 56
Total 0 0 0 39 31 0 \ 0 0 1 71
Bacharelato M ] 0 0 8 0 0 o 0 0 ]
F 0 0 1 1 0 0 1 0 Q 3
Total o 0 1 1 0 0 | 1 0 0 3
Licenciatura M 0 2 9 0 0 0 0 0 2 13
F 0 2 13 2 2 0 0 0 0 19
Total 0 4 2 2 2 0 | 0 0 2 32
Mestrado M 0 1 3 ¢ 0 0 0 0 0 4
F 0 0 0 0 0 0 0 0 3 |
Total 0 1 0 0 0 | o 0 0 7
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Arruda dos Vinhos

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais | Carreiras Gerais -§  Bombeiros Informatica | Policia Munidipal Cutros
Superior Intermédio Técnice Superior Assistents Assistente Total
Técnico Cperacional

Doutoramentc M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F ¢ 0 G 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 3 12 8 84 0 0 Q 3 110

Totai
L 0 2 17 45 75 0 1 0 { 140
- Total 0 5 29 53 159 0 1 0 3 250
Pag.2de 2 25/03/202¢C
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo/carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigen{es - Dirigantes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -  Bombeiros Informdatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédic | Técnico Superiorj  Assistente Assistente Tota
Técnico Operacional

Unido Eurcpeia M 0 0 it} 0 1 ¢ 0 0 0 1
F 0 0 2 C 0 0 0 0 0 2

Total b 0 2 0 1 0 0 0 0 3
CPLP M ] 0 0 0 2 ] 0 0 0 2
F 0 0 0 G 1 0 0 0 0 1
Totat 0 0 Y 0 3 G 0 0 0 3
De Outros Pafses M 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0
F 0 0 o 1 1 0 g 0 0 2
Total Q 0 0 1 1 G 0 0 0 2
M 0 0 ] 0 3 0 ] 0 0 3
Totel F 0 0 2 1 2 0 0 0 0 5
T otal 0 0 2 1 5 0 0 0 0 8
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes -
Superior

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -

Assistenie
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Qutros

Total

Mencs de 20 anos

20-24

25-2%

30-34

35-39

40 - 44

45 - 49

50 - 54

55 - 59

60 - 64
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargolcarreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Bombeircs informética | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Tecnico Operacional
65 - 69 M 0 0 0 0 0 0 0 ¥ 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 g 0
Total 0 0 0 G 0 0 0 0 0 0
70 ou mais ancs M ] 0 0 0 0 o 0 0 0 0
F 0 0 0 g 0 0 0 9 0 0
Total 0 0 0 0 0 o] 0 0 0 0
M i 0 G 1 4 0 G 0 0 5
Total F 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Total 0 0 1 2 4 0 0 0 Q 7
Pég.2de 2
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Quadro 7 - Contagem dos trabalhad

Municipio de Arruda dos Vinhos

ores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o

posto de trabalho e género

modo de ocupagéo do

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - Bombeiros Informética Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior| — Assistente Assistenta Total
Teécnico Operacional
Procedimento ™M 0 0 1 0 10 0 0 Q 0 i1
concursal F 0 o 2 0 3 0 0 0 0 5
Total 0 0 3 0 13 0 0 0 0 16
Cedéncia de ™M 0 0 0 0 0 0 0 ¢ 0 0
interesse plblico E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 a 0 0 g 0 0 0 0 0
Moizilidade infernaa| M 0 0 0 2 0 0 0 s Q 2
érgdos ou servigos F 0 0 0 1 o) 0 0 0 0 3
Total 0 g 0 3 2 0 0 0 v 5
Regrasso de licenga | M 0 0 0 ] 0 0 0 ¢ 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
 Total 0 g 0 0 & 0 0 0 G 0
Comissao de servico | M 0 0 0 0 0 0 0 ¢ 0 0
¥ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 o 0 0 0 0 o
CEAGP/CEAGPA M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0o
Total 0 0 0 0 c 0 0 0 g 0
Qutras situagdes M 0 0 Q0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 v 0 0 0 0 0
M ¢ ] 1 2 10 o 0 ] ] 13
Total F 0 0 2 1 5 0 0 0 0 8
| Total 0 0 3 3 15 0 4] 0 G 21
Pag.1 de 25/03/2020
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabaihadores por cargolcarreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes - | Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - Bombeires informatica | Policia Municipal Cutres
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Caducidade M 0 2 0 0 0 0 0 0 o 0
F J 0 Q 0 0 G 0 0 0 0 ]

L Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Revogacdo (métue | M 0 0 0 0 ¢ 0 0 0 it 0

acordo) F 0 0 a 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Resolugécl ou M 0 0 0 0 ¢ 0 0 0 & 0
e F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0o |

empregador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Resolucdo, D_enfmcia M 0 0 0 0 i} 0 0 0 1} 0

‘(’;ig’;‘;&?igao F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

trabalhador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0

Sanc&o disciplinar M 0 0 0 0 Q 0 0 0 0 0

E 0 0 0 0 0 a 0 0 0 0

Total 0 € 0 0 0 0 0 0 0 0

Qutros ™ 0 0 0 0 3 0 0 0 J 3
F 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 ]

 Total 0 G 0 0 5 0 0 0 g 5

Conclusdo sem M 0 | 0 0 ] 0 0 0 0 0

SuCesse do periodo £ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
experiemental ]

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fim da situaggo de M Q Q 0 0 Q 0 0 0 0 0

mobilidade interna E 0 0 a 9 0 0 0 0 0 0

 Total 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0

Fimﬂda situacdo de M 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0

e ?)%blico £ e 0 0 0 0 0 0 o 0 0

Total 0 ¢ 0 0 o 0 0 ] 0 0

Morte M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

 Total 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabaihadores por cargol/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técmico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Reforma/aposentacdl M 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0
F Q 0 0 1 0 o 0 0 0 1
Total 0 0 0 1 0 0 é 0 0 0 1
Limite de idade M 0 0 0 0 ¢ 0 0 0 g 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| Total 0 0 0 0 0 0 0 a 0 0
Cessacdo da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
comissao de servico F 0 0 a 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 ‘i 0 0 0 0
M 0 0 0 Q 4 0 it 0 0 4
Total F 0 0 0 1 2 0 0 0 0 3
[ Total 0 0 0 1 6 0 0 0 0 7

Pag.2 de 2 25/03/2020 SGP (c}



Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e n

Municipio de Arruda dos Vinhos

Dirigentes - Dirfgentes -  {Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

N3o abertura de
procedimento concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 G
Impugnagdo do
procedimento concursal 0 0 0 0 0 0 o 0 0
Faita de aprovacdo do
orgdo executivo 0 0 0 0 o 0 0 0 0]
Procedimento concursal
improcedente 0 0 0 0 0 0 0 0 ]
Procedimento concursal
em desenvolvimento 0 0 1 . 0 1 a 0 5

Total 0 ] 1 1 0 1 0 0 5

Pag.1 de 1 25/03/2020
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 11 - Contagem das mudangas de situagéo dos trabalhadores durante o ano por cargol/carreira segundo o motivo e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais-|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Promogdes M 0 0 0 0 0 ] ¢ 0 0
{carreiras ndo
revistas e carreira £ 0 0 0 0 0 0 0 0 0
subsistentes) Total 0 ! 0 0 0 | 0 0 0
Procedimento M 0 0 1 0 10 0 0 G 0 11
concursel F 0 0 2 0 3 0 0 0 0 5 |
Total 0 0 3 0 13 0 | 0 0 0 16
Consolidacdo da M 0 0 0 2 0 0 ] 0 0 2
mobilidade na
categoria F 0 0 0 1 0 0 0 ] o 1
Total 0 0 0 3 0 0 \ 0 0 0 3
Alteraco obrigatdrial| M 0 1 8 3 18 0 0 0 0 30
do posicionamento
remuneratoro F 0 b 13 31 8 0 1 0 ¢ 53
Total 0 i 21 34 26 i} 1 ¢ 0 83
Alteracdo doposic. | M 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 b
remun. por opgao
gestionaria (regra) F 0 o 0 0 0 0 , 0 0 9 0 —
Total 0 0 0 0 Q 0 | 0 & 0 0
Aiteracao do posic. M 0 0 0 o 0 0 G 0 0 0
remun. por opgaEo
gestionaria F 0 Q 0 0 a 0 0 v} 0 0
(excecio) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 1 9 5 28 0 0 0 0 43
Total F 0 0 15 32 11 0 1 0 0 59
Total 0 1 24 37 39 0 ] 1 0 0 162
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Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género

Municipio de Arruda dos Vinhos

Valor
Total
Normal M 6,00 4,00
F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
Extracrdinaric ™M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
M 0,00 0,00
Total F 9,00 0,06
Totai 0,00 0,00

Pag.1 de 1
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Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

Municipio de Arruda dos Vinhos

Valor
Total
Extraordinario diurno| M 4 844,00 4 844,00
F 1 433,00 1433,00
Total] 6 277,00 6 277,00
Extracrdindrio M 0,00 0,00
noturno F 0,00 0,00
 Total 0,00 0,00
M 4 844,00 4 844,00
Totai F | 143300 1433,00
| Total 6 277,00 6 277,00
Pag.1 de 1
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Total
Descanso semanal M 1091,00 1091,00
obrigatdrio F 519,50 519,50
Total 1 610,50 1 610,50
Descansc semanzl M 3 655,00 3 655,00
complementar F 583,50 583,50
Total 4 238,50 4 238,50
Feriados M 438,00 438,00
F 92,50 52,50
Total 530,50 530,50 !
™ 5 184,00 5 184,00
Total F 1 195,50 1 195,50
Total 6 379,50 6 379,50

Pég.1 de 1
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Quadro 15 - Contagem dos dias de ausén

Municipio de Arruda dos Vinhos

cia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e gé

Dirigentes - Dirigentes - | Carreiras Gerais -| Carveiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informética | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnice Superior Assistente Assistante Total
Técnico Operacional
Casamento 0,00 15,00 £,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45,00
0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
Total 0,00 15,00 0,00 0,00 45,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,00 |
Protecdo na 0,00 0,00 0,00 55,00 50,00 0,00 0,00 0,00 37,00 142,00
parentalidade 0,00 0,00 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150,00
Total 0,00 0,00 150,00 55,00 50,00 0,00 0,00 0,00 37,00 292,00
Falecimentto de 0,00 0,00 2,00 4,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21,00
familiar 0,00 0,00 0,00 20,00 34,00 0,00 1,00 0,00 0,00 55,00
Total 2,00 0,00 2,00 24,00 49,00 0,00 1,00 0,00 0,00 76,00
Doenga 0,00 0,00 12,00 242,00 735,00 0,00 0,00 0,00 0,00 989,00
0,00 0,00 107,00 457,00 1 032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 596,00
Total 0,00 0,00 119,00 699,00 1 767,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 585,00
Por acidente em 0,00 0,00 0,00 0,00 215,00 0,00 0,00 0,00 0,00 215,00
[Sjerg‘ff.{'g;;#afoe“‘?a 0,00 0,00 0,00 25,00 38,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63,00
Total 0,00 0,00 0,00 25,00 253,00 0,00 0,00 0,00 0,00 278,00
Assisténcia a 0,00 0,00 0,00 0,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,00
familiares 0,00 0,00 22,00 39,00 71,00 0,00 3,00 0,00 0,00 135,00
 Total 0,00 0,00 22,00 39,00 84,00 0,00 3,00 0,00 0,00 148,00
Trabathador-estudan 0,00 0,00 0,00 0,80 6,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 6,00 19,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00
Total 0,00 0,00 0,00 6,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00
Por conta do periodo 0,00 1,50 19,50 2,00 74,50 0,00 0,00 0,00 0,00 97,50
de ferias 0,00 2,00 24,00 55,50 28,00 0,00 4,00 0,00 0,00 113,50
Total 0,00 3,50 43,50 57,50 102,50 0,00 4,00 0,00 0,00 211,00
Com perda de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vendmento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cumprimento de 0,60 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pena disciplinar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 £,00 0,00
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - iCarreiras Gerais -|Carreiras Gerais -jCarreiras Gerais - Bombeiros Informatica Palicia Municipal Qutros
Superior Infermédic  § Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Greve M 0,00 0,00 2,00 5,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00
F 0,00 0,00 4,00 19,00 166,00 4,00 0,00 0,00 0,00 189,00
Total 0,60 0,00 6,00 24,00 169,00 0,00 0,00 0,0G £,00 199,00
Injustificadas M 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 0,06 0,00 0,00 0,00 12,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00
| Total 0,00 0,00 0,00 0,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,00
Outros M 0,00 90,50 346,00 246,50 2 294,50 0,00 0,00 0,00 45,00 3 022,50
F 0,00 57,00 480,00 1 363,00 2172,00 0,00 26,50 0,00 0,00 4 098,50
Total 0,00 147,50 826,00 1 609,50 4 466,50 0,00 26,50 £,00 45,00 7 121,00
M 0,00 107,00 381,50 554,50 3442,00 0,60 0,00 0,00 82,00 4 567,00
Total F 0,00 59,00 787,00 1 984,50 3 585,00 0,00 34,50 0,00 4,00 6 450,00
Tetal 0,00 166,00 1 168,50 2 539,00 7 027,00 0,00 34,50 0,00 82,00 11 017,00
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 18 - Tota! dos encargos com pessoal durante o ano

B R valor (Eurcs) |
Remuneragdes base 2 359 435,53 1
VSTplementos remuneratorios o _135715759 7]
| Prémios de desempenha F 0,&} o !
PrestacBes sociais ' o312 255,98 ' l
E)utros encargos com pessoal th 0,00 ]
- T Total 1 280684890 |
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratorios

1 _‘ﬁpos de Suplement&s_Rémuneratdrios 777777 Valor (Euros)
I Trabatho extraordindrio {diurno e noturno) 28 680,17
Trabalho oo o '0,00
Wréb. dias desc. semanai, compl. e feriados (n incluido em trab. ext.) ,, '4"571'55,16 |
Disponibilidade permanente T 0,00
'outros regimes espédiaié de prestagdo de trabalho " _6,06 )
Risco, penosidade e insalubridade o ﬁ'_ 6:00_ |
_ﬁkagéo na periferia B 0,00
Trabalho por turnos o 1 0,00 i
abone para fahae — — 790341 ...................
participacio em reunites ’ 18 609,89 |
Ajudas de custo B T 250934
Representaciio 20 345,57
Secretariade o h “ZQSEBS_ 7
Gutvos suplementos remuneratorios 0,00
3 - Tota 13515739

|
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

Tipos de Prestagbes Sociais

Valor (Euros)

|

Abono de familia 946482 |
Subsidios no 3mbito da protecio da parentalidade 0,00

| Subsidio de educacdo especial 4 _168,8§
Subsidio mensal Gede T 0,00

Subsidio de refeico 245 481,22
Substdic de funeralw 7 o 0,60

[ Subsidio por morte o 0,00
erdossogme T 53 141,06
Outras prestactes sociais 0,00

o o Total 312 25598 |
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

Tipos de Pfestagﬁes de Accdes Soclais Complementares

Valor (Euros)

Grupos desportivos / casa de pessoal 0,00
Refeitdrios o0
| subsidio de frequéncia de creche e de educacdo pré-escolar o 0,00

| Colénias de férias 509905
Apoio a estudos 48 042,01 T
Apoio socioecondmico 0,00

Outros beneficios sociais D,OO

Totat 53 141,06
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Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Municipio de Arruda dos Vinhos

Total 1 a3 dias de 4 330 diasde | Superior a 30 Mortais
bava baixa dias de baixa

Nimeroe total del M 6 0 5 1 0
acidentes E 3 0 3 0 0

Total 9 0 g 1 0
Namero de M 6 0 5 1 0
acidentes com baixa E 3 0 3 o 0

Total 9 0 8 1 0
Nimero de dias dej M 214 0 87 127 0
trabalho _perdldos E 63 0 63 0 0
por  acidentes .
ocorridos no ano L Total 277 0 150 127 0
Nimero de dias de| M 21 0 21 0 0
trabalho perdidos E 0 0 0 0 0
por acidentes
gcorridos_em anos} 1ol 21 0 21 9 0
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabaiho perdidos com baixa por género (In ltinere)

Total 1 a3 diasde 4 a30diasde | Superiora 30 Mortais
baixa baixa dias de baixa
Ndmero total de 0 0 0 0 0
acidentes 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
Nimerc de 0 o 0 0 ]
acidentes com baixa 0 0 9 0 0
] 0 0 ¢ 0
Nimerc de dias de 0 0 0 0 0
trabatho  perdidos 0 0 0 0 0
por acidentes
ocorridos o ano g 0 G 0 0
Nimero de dias de 0 0 0 0 0
trabalho  perdidos
por  acidentes 0 o 0 0 ¢
oCOrTidos ém  anos 0 0 0 0 0

Pag.1de
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de incapacidade N° de Casos
Casos de incapacidade permanente 0
- Absoluta 0
i - Parcial o
- Absoluta para o trabalho habitual 0
Casos de incapacidade tempordria e absoluta 0
Casos de incapacidade tempordria e parcial 0
Total 0
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 21 - Contagem das situagdes de doenca profissional registadas durante o ano

) Doengas Profissionais ~ Cddigos de E)oengés Profissicnais NO de Casos N© Dias de Auséncia
Doencas provocadas por agentes quimicos 0 000
Doengas do aparelho respiratdrio 0 0,00 __
Doengas cutdneas e outras 0 0,00
Doencas provocadas por agentes fisicos Y 0,00
Boengas infecclosas e parasitarias ] 0,00
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabaiho e respetivos encargos

B Atividades de Medicina Nimero Valor (Euros)
Total dos exames médicos efectuados 320 0,00
Exames de Admissdo 21 0,00
Exames Periddicos 178 0,00
Exames Ocaslonais e Compiementares - 1 ~oo0
Exames de Cessagdo de FuncBes B 0 B 0,00 7
Despesas com Medicina no Trabatho o 5719,36
j\!&sitas aos postes de trabalho 0 1% b o
25/03/2020
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 23 - Contagem das intervengdes das comissdes de higiene e segurancga ocorridas
durante o ano, por tipo

li Tipos de InteNengéo de Higiene e Seguranga ' 7 Nimero
Reunites da Comissdo ¢

Visitas aos Locals de Trabalho _ 2

Qutras . 0

L Total 2 ]
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doenca incapacitante

Mobilidades Internas ; Ndmero

Alteragdo das funcbes exercidas 0 i
Formacso profissional o

Adaptacio do posto de trabatho 0 |
Alteracdio do regime de trabalho 0
Mobilidade Interna 0

| Total o |
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 25 - Contagem das ag¢des de formagéo e sensibilizagédo em matéria de seguranga e
saiide no trabalho

o AcBes de Formagdo em Higiene e Seguranca _ Ndmero ]
Acies de formagdo e de sensibilizagdo realizadas 0 __!
| Trabalhadores abrangidos pelas agBes realizadas 0 }
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 26 - Custos com a prevengdo de acidentes e doengas profissionais

o Tipos de Custo de Prevencio de Acidentes e Doengas Profissionais - Valor (Euros) l
Encarges de estrutura de medicing e seguranga no trabaiho 5719,92
Equipamentos de protegdo S ) 13 973,64
mFormagéo em prevengio de riscos 3,00

Outros cuskos com a prevencio de acidentes e doengas profissionais ‘ 0,00
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Quadro 27 - Contagem das acdes de formacéo profissional por tipo segundo a duragéo da a¢ao

Municipio de Arruda dos Vinhos

Menos de 30 |De30a 359 Horagd De60alls 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas 0 0
Externas 14 17
Total 14 17

Pag.1 de 1
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 28 - Contagem relativa as participagdes em acdes de formagaio durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de acdo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais - Carreiras Gerals - Carreiras Gerais §  Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio  j Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico QOperacional
internas 0 it 0 0 0
Externas 4 7 13 45 71
Total 4 7 13 45 0 2 0 Q 71
25/03/2020
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 29 - Contagem relativa as horas dispendidas em acgbes de formacao durante ano por cargo/carreira segundo o tipo
género
Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Supericr Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Externas 0,00 58,60 100,00 83,00 1412,00 0,00 20,00 0,00 0,00 1 673,00
Total 0,00 58,00 100,00 83,00 1 412,00 0,00 20,00 0,00 0,00 1 673,00

25/03/2020
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 30 - Despesas anuais com formagéo profissional

Tipos de Agio de Formagdo para Despesas

Valor (Euros)

Internas 0,00
Externas 10 126,50
Total 10 126,50
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 31 - Relagbes Profissionais

Tipos de Relagdo Profissional _ Nlmero
NGmero de trabalhadores sindicalizados 53
Ndmero de elementos pertencentes a comisses de trabalhadores 0
Total de votantes para comisses de trabathadores " 0
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Municipio de Arruda dos Vinhos
Quadro 32 - Disciplina

~ Tipos de Processo

Ndmero

Processos Transitados do Ano Anterior

0

Processos ;_nstauradas durante o Ano

Processos Transitados para o0 Ano Seguinte

Processos Decididos

Arguivados

Repreencdo escrita

Muita

SUSpeNsao

Despedimento por facto imputavel ao t.réBéihador

Cessacdo da comissdo de servigo

Ccloio|lolejr i Ol

25/03/2020
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadre 33 - Eleitos

Regime permanéncia - | Regime permanéncia - Regime nao Regime n&o
tempo inteiro - cAmara i melo tempo - cBmara | permanéncia - cAmara permanéncia -
muriicipal - presidente el municipat - vereadores municipal assembieia municipal
vereadores
NO de eleitos 3 1 3 25
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal do]  De outra entidade Sem vinculo a
municipio plblica, com vinculo a | AdministracBo Phblica Total
Administracdo Piblica
Chefe do gabinete Om o 0 7 1 1
Adjuntos 9 0 0 0
Secretarios i 1 1 3
Total 1 1 2 4

Pag.1 de 1
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 35 - Dirigentes e Equiparados

Dirigente superior]  Dirigente Dirigente |  Dirigente | Chefe de equipa | Chefe de equipa] |
intermédio de 1.%intermédio de 2.%jintermédio de 3.9} multidisciplinar | multidisciplinar Total
grau grau | grau ou inferior {Dir. Bep.)  (Chefe Div. Mun.)
N.2 de cargos previstos
em regulamento municipal 0 0 3 3 0 0 5
I N.© de cargos providos
‘em 31/12 0 0 2 3 0 0 5
|
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