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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculacdo e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal OQutros
Superior Intermédic | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Comiss&o de Servico M ,00 3,00 ,00 /00 ,00 ,00 ,00 00 3,00 6,00
F .00 1,00
Total 5300 3,00 7,00
CTEP por tempo M ,00 10,00 6,00 60,00 ,00 ,00 00 ,00 76,00
indeterminado F ,00 14,00 42,00 63,00 ,00 1,00 ,00 ,00 120,00
Total ;00 3 ; 00 =00 .00 196,00
CTFP a termo M 00 0,00
resolutivo certo E 00 0,00
Total ;00 200,00
CTFP a termo M ,00 0,00
resolutivo incerto E 00 0,00
Total 100 10,00
Outra M 00 0,00
F 00 0,00
Total 00 200 =005 0,00
M 3,00 10,00 6,00 60,00 0,00 0,00 0,00 3,00 82,00
Totais F 1,00 14,00 42,00 63,00 0,00 1,00 0,00 0,00 121,00
Total 4,00 24,00 48,00 | a1az00 o000 100 0,00 3,00 203,00
Pag.1de 1 23-02-2017




Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servicos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacio de servicos e género

Quantidades
Total
Tarefa M ,00 0,00
F ,00 0,00
Totak SO0 000
Avenca M 1,00 1,00
F 2,00 2,00
Total 3.00 3,00
M 1,00 1,00
Totais F 2,00 2,00
Total 3,00 3,00

Pag.1 de

1
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- Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaléo etario e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais qCarreiras Gerais 1Carreiras Getals 1  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superiorf  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Menos de 20 anos M ,00 ,00 ,00 .00 ,00 0,00
F 00 00 00 00 ,00 0,00
Total 00 ,00 00 ] 00 | .00 0,00
20-24 M 00 ,00 00 ,00 00 1,00
3 ,00 ,00 ,00 0,00
Total Q0 e 00 A g ;00 1,00
25-29 M ,00 ,00 ,00 00 ,00 1,00
,00
T T - - 0
30-34 M ,00 00 1,00 ,00 1,00 9,00
00 3,00
; i 100 3.00 f
35-39 M L00 ,00 2,00 3,00 ,00 9,00
F ,00 ,00 5,00 8,00 20,00
Total} 00 .00 ‘ 7,00 11,00 \ 29,00
40-44 M ,00 2,00 5,00 .00 ,00 10,00
F 00 ,00 00 24,00
Total S00: 2,00 )| 200 34,00
45-49 M ,00 1,00 ,00 00 9,00 .00 ,00 2,00 12,00
F ,00 00 00 31,00
Totallis 80 o H2:00 i Sl 00 2,00 43,00
50-54 M ,00 ,00 1,00 ,00 15,00 ,00 00 ,00 16,00
F 00 .00 9,00 10,00 ,00
To@l| e 00 1500 9,00 i 25.00 ;00
55-59 M ,00 ,00 ,00 3,00 9,00 00 ,00 ,00 12,00
F 00 ,00 1,00 2,00 9,00 ,00 12,00
Total .00 00 1,00 5,00 | 18,00 '} . 00 24,00
60-64 M ,00 00 1,00 00 9,00 00 00 ,00 10,00
F 00 ,00 00 ,00 5,00
Total 200 00 00 ;00 15,00

Pag.1 de 2 23022017  SGP(o)




Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaldo etario e género

Municipio de Arruda dos Vinhos

Pag.2 de 2

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais 1Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal OQutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
65-69 M L00 00 2,00 ,00 ,00 2,00
F 00 ,00 00 00 00 0,00
Total .00 ;00 2005 .00 ;00 2,00
70 ou mais anos M 00 00 00 00 0,00
F 00 ,00 00 ,00 0,00
Total 00 ;00 L2007 ;00 0,00

M 0,00 3,00 0,00 3,00 82,00

Totais F 0,00 1,00 0,00 0,00 121,00

Total 4.00: 0,00 3,00 203,00 ¢
23022017
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargofcarreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais qCarreiras Gerais {Carreiras Gerais { Bombeiros Informéatica | Policia Municipal Quiros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total

até 5 anos 2,00 15,00 21,00

5,00 19,00 24,00

Sl 00 300 45,00

5-9 5,00

10-14

15-19

20-24

25-29

30-34

35-39

40 ou mais anos

Totais

Pag.1de t
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais qCarreiras Gerais jCarreiras Gerais {  Bombeiros Informética | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Menos de 4 anos de M 00 ,00 00 ,00 3,00 3,00
escolaridade F 00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
Total 00 .00 ,00 200 3,000
4 anos de escolaridade| ™ L00 00 ,00 00 23,00
F ,00 ,00 8,00
Total —005E 350005 5,00 13100
6 anos de escolaridade| ™ 00 ;00 ,00 00 14,00
F 00 14,00
Totall : 00" 00 {2800
90 ano ou equivalente | M 00 00 ,00 1,00 15,00
F ,00 ,00 ,00 1,60 15,00
Total |5 5,000 -,00 100 2,00 30,00
11¢ ano M 00 1,00 1,00
F 00 10,00 4,00
Total 00 s G E
12¢ ano ou M ,00 4,00 4,00
equivalente F ,00 27,00 22,00
Bacharelato
Licenciatura
Mestrado

Pag.1 de 2
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Arruda dos Vinhos

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Doutoramento M 00 00 ,00 00 ,00 00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 2000 00 00 ,00 ,00 00 0,00
M 6,00 60,00 c,00 0,00 0,00 3,00 82,00
Totais F 42,00 63,00 0,00 1,00 0,00 0,00 121,00
48.00 i123,00 0,00 ~1,00 000 03;0(

Pig.2de2
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo/carreira segundo a nacionalidade e género

Pag.1 de 1

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
Unido Europeia M 00 .00 00 00 1,00 00 ,00 ;00 ,00 1,00
F 00 ,00 ,00 2,00

Total 000 00 oo sl 00 e Sl B0 a0 i s e LoD 2500 ;00 3,00
CPLP M ,00 00 00 1,00
F ,00 08 00 1,00
Total [00: 200 ;00 2,00
De Qutros Paises M 00 L0 00 0,00
F 00 ,00 3,00
Total ;00 100 ‘3,00
M 0,00 0,00 2,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 6,00

i 0,00 0.00 8000500
23-02-2017
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes -
Superior

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais

Técnico Superior,

Assistente
Técnico

Carreiras Gerais 1

Carreiras Gerais -
Assistente
Operacionat

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Qutros

Menecs de 20 anos

20-24

25-29

30-34

35-39

40 - 44

45 - 49

50 - 54

55-59

60 - 64

Pag.1de2
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais Carreiras Gerais 1Carreiras Gerais 1 Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
65 - 69 ,00 ,00 00
,00 00 ,00
Totat]. 500 5,002 .00 ,00 000
70 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
F ,00 00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 00
Total 2200 SI00 00 oo o0 ;00 ;00 00 o 000
M 0,00 0,00 0,00 1,00 5,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total| o 0,00° 20,00 1,06 £,00 | 5,00 10,00 0,00 0,00

Pag.2 de 2
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupacéio do
posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais 4Carreiras Gerais {Carreiras Gerais1  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Procedimento M 00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00
concursal F ,00 ,00 1,00 4,00 1,00 .00
Total .00 .00 1,00 5,00 5o 1i008 200
Cedéncia de interesse M 00 ,00 ,00 ,00 00 00
plblico F 00 00 00 ,00 00 ,00
Total .00 .00 ;00 ;00 | ,00 .00
Mobilidade interna a M 00 ,00 1,00 ,00 1,00 ,00
Grg80s ou servigos F 00 00 00 ,00 00 ,00
Total ;00 200 1,00 00 \ 1,60 00
Regresso de licenca M 00 ,00 ,00 ,00 00 ,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00
Total: 2500 .00 {00 .00 | 500 00
Comissgo de servico M ,00 ,00 00 .00 .00 00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00
Total -,00 00 .00 .00 \ .00 ,00
CEAGP/CEAGPA M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00
,00 ,00 ,00 ,00
500 500 .00 oo 00 00
Outras situagbes M 00 ,00 ,00 /00 A0 ,00
,00 ,00 00 ,00
;00 .00 .00 .00
1,00 1,00 1,00 0,00
Totais F 0,00 6,00 1,00 4,00 1,00 0,00
00 5.00 2,00 0,00

Péag.1 de 1
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes -
Superior

birigentes -
Intermédio

Técnico Superior|

Carreiras Gerais 4Carreiras Gerais

Assistente
Técnico

Carreiras Gerais 1
Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Cutros

Caducidade

Revogacio (midtuc
acordo)

Resolucdo ou
Exoneracdo (iniciativa
do empregador)

Resoluggo, Denlincia
ou Exoneragdo
{iniciativa do
irabhalhadntd

Sangdo disciplinar

Qutros

Conclusgo sem
sucesso do perfodo
experiemental

Fim da situaggo de
mobilidade interna

Fim da situagdo de
cedéncia de interesse
pdblico

Morte

Pag.1de 2
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Pag.2de?2

Dirigentes - Dirigentes - [Carreiras Gerais Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informética | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédic | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Reforma/aposentagdo 00 00 1,00 00 1,00
00 ,00 5,00 00 5,00
,00 500 e 6,007 00 6,00,
Limite de idade 00 ,00 ,00 00 0,00
,00 ,00 ,00 ,00 0,00
;00 00 ; ;00 +,00 Q00
Cessagdo da comissdo ,00 ;00 ,00 00 0,00
de servico ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
.00 .00 \ .00 .00 0,00
0,00 1,00 3,00 0,00 5,00
Totais 0,00 1,00 5,00 0,00 6,00
0,00 2,00 ol 00 ] 10,005 11,00
23-02-2017
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de
recrutamento

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais 4Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
N&o abertura de
procedimento concursal ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 00 0,00
Impugnagdo do procedimento
concursal ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 .00 0,00
Falta de aprovagdo do ¢rgdc
executivo ,00 ,00 /00 00 /00 /00 ,00 ,00 00 0,00
Procedimento concursal
improcedente ,00 ,00 00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Procedimento concursal em
desenvolvimento 00 ,00 1,00 ,00 3,00 ,00 00 ,00 ,00 4,00
Totais L2000 10,00 1,000 ‘0;00:: E 000 400
Pag.1 de 1 23-02-2017
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 11 - Contagem das mudangas de situacdo dos trabalhadores durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo e género

Dirigentes -
Superior

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais jCarreiras Gerais -
Técnico Superior]  Assistente
Técnico

Casreiras Gerais 1
Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Qutros

Total

Promocdes (carreiras
ndo revistas e carreira
subsistentes)

0,00
0,00

0,00

Procedimento
concursal

1,00
6,00

7,00

Consolidacao da
mobilidade na
categoria

0,00

Alteracgo obrigatdria
do posicionamento
remuneratdrio

0,00

000

Alterag&o do posic.
remun. por opgao
gestionaria (regra)

0,00
0,00

0,00

Alterac3o do posic.
remun. por Opgao
gestionaria (excecdo)

0,00
0,00

0;00

Totais

1,00
6,00

Pag.1 de 1
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género

Valor
Total
Normal M 00 0,00
F ,00 0,00
Total 00 1,00
Extraordindrio M 00 0,00
F 00 0,00
Total ;00 0,00
M 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00
Total 0,00 ¢;00

P4g.1de 1
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

Valor
Total
Extraordindrio diurmno M 1.503,00 1.503,00
F 140,00 140,00
Total 0 1643,0000 [ 1643,00.
Extraordinario noturno | M ,00 0,00
F ,00 0,00
Total 500 0,00
M 1.503,00 1.503,00
Totais F 140,00 140,00
Total}. -1.643,00 1:643,00

Pag.1 de 1
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Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Total
Descan§o semanal M 876,50 876,50
obrigatorio F 231,00 231,00
Total|: = 1407500 50 140107,50
Descanso semanal M 1.664,00 1.664,00
complementar F 168,00
Totab | 1:832:00:3
Feriados M 260,00
F 35,50
Total{ 7520550
™ 2.800,50 2.800,50
Totais F 434,50 434,50
) 235 23501

Pag.1de 1
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Birigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerals 1Carreiras Gerais{ Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
F ,00 ,00 15,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 15,00
iTotal ;00 ;00 15,00 00 ,00 200 ;00 ;00 G Q0 225,00
Protecdo na M ,00 ,00 ,00 ,00 79,00 00 ,00 ,00 ,00 79,00
parentalidade F ,00 00 00 31,00 150,00 00 ,00 00 00 181,00
Total ;00 5005 00" 31,00 229.00 .00 ,00 .00
Falecimento de M ,00 ,00 12,00 ,00 17,00 ,00 ,00 ,00 ,00 29,00
familiar F ,00 00 3,00 12,00 22,00 00 ,00 ,00 00 37,00
Total 22005 12,00 39,00 ;00 ;00 ;00 =00 FEB6A
Doenca M L00 ,00 8,00 5,00 1.035,00 00 ,00 ,00 00 1.048,00
104,00 777,00 .00 00 ,00 00 883,00
“Tof 00 109,00 1:812,00 -, 00 ,00 00 005 11193100
Por acidente em M 00 ,00 ,00 ,00 144,00 00 ,00 ,00 L00 144,00
servigo ou doenga F ,00 ,00 ,00 46,00 100,00 00 .00 ,00 ,00 146,00
profissional — . - ———
Total: ;00: 00 00 46,00 124400 00 ;00 00 L0 = 200,00
Assisténcia a M ,00 ,00 00 L00 ,00 00 ,00 ,00 00 0,00
famifiares F ,00 ,00 15,00 68,00 135,00 ,00 1,00 ,00 00 219,00
: : 0 00 15,00 68,00 135,00 .00 1,00 ;00 005 219,01
Trabalhador-estudante | M 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
.00 ,00 00 .00 ,00
.00 200 ;00 ;00 00
Por conta do periode 2,00 23,00 .00 ,00 ,00
de férias 42,50 37,50 ,00 5,00 ,00
44,50 60,50 .00 5,00 00
Com perda de ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
vencimento 00 ,00 A0 .00 00
200 00 2,00 ;00 ;00
Cumprimento de pena ,00 00 00 ;00 ,00
disciplinar ,00 ,00 00 ,00 ,00
2,00 00 00 =00 00
Greve 1,00 ,00 00 ,00 ,00
8,00 28,00 00 ;00 ,00
9.00 28,00 -,00 .00 00

Pag.1de 2

23-02-2017

SGP (g}




Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {1Carreiras Gerais Bombeiros Informadtica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédic | Técnico Superior]  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Injustificadas M ,00 ,00 ,00 15,00 .00 15,00
F ,00 ,00 ,00 6,00 00 6,00
Total :00 .00 o000 L 000 Ao at00
Outros M 00 83,00 164,00 1.632,00 2.208,00
F ,00 27,00 384,00 1.191,00 1.711,00 3.338,00
Totall .00 S ATeN00 659,00 1:355,00 - -:3:343,00: 0 i 5.546,00:
M 0,00 85,00 310,00 172,00 2.945,00 3.566,00
Totais F 0,00 27,00 454,00 1.502,50 2.966,50 4,981,00
Total 0,000 112,00 | 764,00 1:674,50 | /s.91150 H18547,00¢

Pag.2 de 2 23-02-2017  SGP(q)




Pég.1de

Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

' Tipos de Encargos

Remunerages base

1.946.441,07

Suplementos remuneratdrios 88.775,38
Prémios de desempenho ;00
PrestacBes sociais 226.999,27

Qutros encargos com pessoal

Total:

23-02-2017
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratoérios

. Tipos nentos Remuneratorios valor
Trabalho extraordinario (diurno e noturno) 7.919,12
Trabalho normal noturno ,00
Trab. dias desc. semanal, compl. e feriados (n incluido em trab. ext.) 17.913,32
Disponibllidade permanente ,00
Outros regimes especiais de prestagdo de trabalho ,00
Risco, penosidade e insalubridade ,00
Fixacdo na periferia ,00
Trabalho por turnos 00
Abono para falhas 5.823,19
Participagdo em reunides 21.036,81
Ajudas de custo 740,88
Representacéio 31.721,22
Secretariado 3.620,84
Qutros suplementos remuneratdrios Q00

: '88.775,38

23-02-2017
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

Valor

Abono de familia

12.256,24

Subsidios no &mbito da protecdo da parentalidade 759,04
Subsfdio de educagdo espedial 4.672,20
Subsidio mensal vitalicio ,00
Subsidio de refeicdo 190.442,00
Subsidio de funeral 00
Subsidio por morte 1.257,66
Beneficios soclais 17.612,13

Outras prestages soclais

23-02-2017
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoic social

" Tipos de Prestagies de Acdes Sociais Complementares 1" ‘Valor (Euras)
Grupos despastivos / casa de pessoal .00
Refeitérios ' 00
Subsidio de frequéncia de creche e de educacfio pré-escolar 00
Coldnias de férias ) 1.008,21
Apoio a estudos 16.603,92
Apoio socioeconsmico -

2 : T Totalk
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Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Municipio de Arruda dos Vinhos

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de Mortais
baixa
Nimero  total de 1,00 3,00 00
acidentes ,00 2,00 ,00
1,00 5,00 .00
Numero de acidentes 1,00 3,00 00
com baixa ,00 2,00 00
100 5005 £00
Namero de dias de 6,00 121,00 00
trabalho perdidos por 00
acidentes ocorridos no !
ano .00
Nimero de dias de L00
trabalho perdidos por 00
acidentes ocorridos !
em anos anteriores .00

P4g.1de 1
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In Itinere)

Total 1 a 3 dias de baixa 4 @ 30 dias de baixa Supericr a 30 dias de Mortais
baixa
Nimero total de 00 ,00
acidentes 00 00
00 00
NGmero de acidentes ,00 ,00
com baixa 00 00
00 .00
Nimero de dias de ,00 00
trabalho perdidos por
. . ,00 ,00
acidentes ocorridos no
ano 00 ,00
Nimero de dias de ,00 ,00
trabalho perdidos por 00 00
acidentes ocorridos ! !
em anos anteriores ;00 ;00
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de Incapacidade

Casos de incapacidade permanente absoluta

Casos de incapacidade permanente parcial

Casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual
Casos de incapacidade temporéria e absoluta

Casos de incapacidade temporéria e parcial
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 21 - Contagem das situagdes de doenga profissional registadas durante o ano

B Doenga Profiss Cédigos de Doencas Profissionais NO de Casos Dias de Auséncia
Doengas pro_vgca_ggs por agentes quimicos ,00 ,00
Doengas do aparelho respiratdrio ' /00 ;00
Doengas cutaneas e outras 00 00
Doengas provocadas por agentes flsicos 00 00
Doencas infecciosas e parasitarias (00
' ,00
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Atividades de Medicina " Valor:(Euros) - -

Total dos exames médicos efectuados 4,290,03

Exames de admiss8o 4,279,20

Exames periddicos ,00

Exames ocasionais e complementares 10,83

Exames de cessagdo de fungBes .00
Despesas com rhedicirta no trabalho 00
Visitas aos postos de trabalho i e

' Totais: © 4.290,03
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 23 - Contagem das intervengdes das comissdes de higiene e seguranga ocorridas
durante o ano, por tipo

-Tipos de Intervencio de Higiene e Seguranca - NOmero
Reunides da Comissdo o ,00
Visitas aos Locais de Trabalho 2,00
Outras 00

“Total: 2,00
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doencga incapacitante

2270 Mobllidade Interna - . N.9Trab.
Alteracdo das fungBes exercidas ,00
Formagdo profissional ,00
Adaptacdo do posto de trabalho ,00
Alteracdo do regime de trabalho 00
Mobilidade Interna - ,00
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 25 - Contagem das agdes de formacaoe e sensibilizacdo em matéria de seguranga e
saude no trabalho

ligiene e Seguranca . UN2 Agdes

izacdo realizadas ,00
Trabalhadores abrangidos pelas agles realizadas ,00
e : CidiTorak) ,00
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 26 - Custos com a prevencdo de acidentes e doen¢as profissionais

de Custo de Prevencio de Acidentes e Doengas Profissionais = - | . Valor (Euros)
Encargos de estrutura de medicina e seguranga no trabalho 3.336,69
Equipamentos de protecdo ) 1.061,87
Formagdo em prevencgdo de riscos ,00

Qutros custos com a prevenciio de acidentes e doengas profissionais L0
T e L T T : - Total: 4.398,56
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 27 - Contagem das agoes de formacgao profissional por tipo segundo a duragédo da a¢ao

Menosde 30 De 30 a59 Horaq De60a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Tota!
Internas ,00 ,00 00 ,00 0,00
Externas 19,00 00 1,00 ,00 20,00
Totais 19,00 0,00 1,00 0,00 20,00
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 28 - Contagem relativa as participacdes em agdes de formagdo durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de acéo e género

Pag.1 de 1

Pirigentes - Pirigentes - Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal Quiros
Superior Intermédio Técnico Superior | Assistente Técnico| — Assistente Total
Operacional
internas 00 ,00 ;00 ,00 00 00 0,00
Externas 00 19,00 10,00 ,00 00 48,00
Totais L0005 119,00 10,00 0,00 0,000 48,00
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 29 - Contagem relativa as horas dispendidas em a¢oes de formagéo durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de acao e

género
Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assisterte Total
Técnico Operacional
Internas ,00 00 ,00 00 ,00 00 00 0,60
Externas 166,00 702,00 267,00 00 00 ,00
Totals © 166,00 702,00 | 267,00 0,00 ‘0,00 0,00
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 30 - Despesas anuais com formagao profissional

5o de Formaciio para De valor.
Internas ,00
Externas 2.147,00
2.147.00
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 31 - Relagdes Profissionais

: elacio Profissional S5 0 Noemero
Namero de trabalhadores sindicalizados 54,00 N
| Numero de elementos pertencentes a comisstes de trabathadores 00
Total de votantes para comisses de trabalhadores 00
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 32 - Disciplina

:%'Tipos de Processo

Processos Transitados do Ano Anterior

Processos Instaurados durante o Ano

Processos Transitados para o Ano Seguinte

Processos Decididos’

Arquivados

Repreengdo escrita

Multa

Suspensdo

Despedimento por facto imputdvel ao funcionario

Cessagdo da comissdo de servico
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia - tempo Re

ro - camara municipal -
residente e vereadores

_Regime ndo permanéncia’
camara municipal

» Permanéncia -
ta. municipal -

[NS.de eleitos

3,00

4,00

25,00
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

“oSemovinculo 3

“Doma ; -
: dministracac Pdblica

pa de pessoal do |De ouira

Chefe do gabinete. :

Adjunfc_}s

Secretérios

Totais:| i
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 35 - Dirigentes e Equiparados

Pag.ide 1

Dirigente Dirlgente Ghefe:de-equipa Total
intermédio: lintermédio de 3.2 “multidisciplinar
de 2.9 grau i grau ou inferior (Chefe:Div..Mun;)
.9 de cargos previstos
ot regulamento manicipall /00 ,00 3,00 1,00 00 4,00
taf"'és providos
5 g“. o 00 (00 30,00 1,00 .00 00 31,00
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