CAMARA MUNICIPAL DE

d ARRUDA DOS VINHOS
al'l'“ a Largo Miguel Bombarda

° 2630-112 Arruda dos Vinhos
dos vinhos Tel.: 263 977 000
vale encantado Fax; 263 976 586

EDITAL

N.° 16/2024

Balango Social do ano 2023

Carlos Manuel Jorge Alves, Vice-Presidente da Camara Municipal de Arruda dos Vinhos

Torna pUblico que, para efeitos do cumprimento do disposto no n.° 3 do art.® 4.° do Decreto-Lei n.°
190/96 de 9 de outubro, o Balango Social do ano 2023 encontra-se disponivel na pagina da

Internet e no servigo de Recursos Humanos.
Arruda dos Vinhos, 22 de margo de 2024

No uso dos poderes delegados,

O Vice-Presidente

o

Carlos Manuel Jorge Alves

A publicitar até 30-04-2024
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3y Arruda dos Vinhos
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Dando cumprimento ao estipulado pelo Decreto-Lei n.° 190/96, de 9 de outubro, o Municipio

de Arruda dos Vinhos apresenta o seu balango Social reportado a 31 de dezembro de 2023.

O balango Social €, simultaneamente, um meio de informag&o privilegiado, um utensilio de
negociagao ou de concertaggo e um instrumento de planeamento e gestdo nas areas sociais e de

recursos humanos.

O Balango Social contém um conjunto de indicadores de gestéo diretamente relacionados com
o funcionamento do organismo, mais concretamente, com a &rea de Recursos Humanos. Estes
indicadores so instrumentos fundamentais para permitir, ao longo do ano, e no decurso da gestao
diaria das diversas situagdes que se deparam, a resposta célere a um variado leque de questdes,

simplificando o planeamento, inevitavelmente necessario para uma gestao eficaz e operacional

No ambito das Autarquias Locais, o Balango Social constitui um instrumento privilegiado de
planeamento e gestéo dos recursos humanos da Autarquia, permitindo uma leitura estruturada de
informag&o essencial sobre a sua situagao social, evidenciando os pontos fortes e fracos da gestéo

de recursos humanos.

Os dados do Balango Social s&o processados no programa SGP- Sistema de Gestéo de

Pessoal e submetidos & DGAL- Direcdo Geral das Autarquias Localis, através da aplicagdo SHAL.



Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargol/carreira segundo a modalidade de vinculagao e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -| Caireiras Gerais < Carreiras Gerais -+ Bombeiros Informatica: | Policia Municipal|. - Outros:
Superior Intermédio | Técnico Superior| - Assistente Assistente [ £ Total
' Técnico Operacional
Comissao de Servicol - M 0 3 0 0 0 0 0 0 2 5
F 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
Total 0 5 0 0 ; 0 [ 0 0 2
CTFP por tempo M 0 0 12 8 81 0 0 0 2 103
indeterminado 1 ¢ 0 0 18 45 90 0 1 0 0 154
Total 0 0 30 3 53 171 0 l 1 0 2 257
CTFP.a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo certo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 l 0 0 0 0
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Q
resolutivo incerto E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Qutra M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 | 0 0 0 0
M 0 3 12 8 81 0 0 0 4 108
Total F 0 2 18 45 90 0 1 0 0 156
Total 0 5 30 53 171 0 : ‘ 1 0 4 264

Pag.1de1 22/03/2024 SGP (c)



Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servi¢cos (pessoas singulares) segundo a modali

Municipio de Arruda dos Vinhos

Quantidades

Total

Tarefa

Avenca

Total

MO R e OO O O

Mk s lhla sloie o

Pag.tde1

22/03/2024

dade de prestacgéo de servigos e género

SGP (c)



Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargol/carreira segundo o escalao e

tario e género

Pag.1de 2

Dirigentes - Dirigentes - - |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|  ~ Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio - | Técnico Superior]  Assistente Assistente ; i : , Total
‘ Técnico Operacional
Menos de 20 anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
i e T s sro T e S { 5 _ e e =
20-24 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Total 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
25-29 M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 1 5 0 0 0 0 6
e meeE e L B BEEE o | 0 7
30-34 M 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5
F 0 0 3 0 2 0 0 0 0 5
B e e e S v e e lr._ e - - n
35-39 M 0 0 2 1 6 0 0 0 1 10
F 0 0 2 0 10 0 0 0 0 12
Total 0 0 4 1 16 0 [ 0 0 1 2
40-44 M 0 0 1 2 5 0 0 0 0 8
F 0 0 3 6 9 0 0 0 0 : 18
e e e e T R S e VT rfu_fd_mﬁ CEr e S =
45-49 M 0 2 4 1 13 0 0 0 1 21
F 0 1 5 13 11 0 1 0 0 31
o B P T T e R reT 0 o T T e e E =
50-54 M 0 1 3 1 18 0 0 0 2 25
F 0 1 2 10 20 0 0 0 0 33
Total 0 2 5 11 38 0 | 0 0 2 58
55-59 M 0 0 1 0 17 0 0 0 0 18
F 0 0 3 11 15 0 0 0 0 29
Tom| o0 | o0 g T s 0 | 0 0 0 47
60-64 M 0 0 0 3 14 0 0 0 0 17
F 0 0 0 15 0 0 0 0 18
Total 0 0 0 29 0 | 0 0 0 35
22/03/2024

SGP (¢)



Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargol/carreira segundo o escalao et

Municipio de Arruda dos Vinhos

ario e género

Dirigentes - .Dirigentes - |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais | Carreiras Gerais Bombeiros - Informatica Policia' Municipal QOutros
Superior: Intermédio’ | Técnico Superior| - Assistente Assistente . Total
: : - Técnico Operacional - |-
65-69 M 0 0 1 0 2 0 0 0 0 3
F 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2.
%t..a‘lﬁv.ﬁb. ,,,,,,,,,,,,, e B E Ve e E 4 e . r, e e N = — w_.ﬂ__swﬁw
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 o | 0 0 0 0
M 0 3 12 8 81 0 0 0 4 108
Total F 0 2 18 45 90 0 1 0 0 156
Total 0 5 30 53 171 0 ] 1 0 4 264 |

Pag.2de 2

22/03/2024

SGP {(c)



Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargo/carreira segundo o n

Municipio de Arruda dos Vinhos

ivel de antiguidade e género

Pag.1de1

Dirigentes - Dirigentes =~ |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais =| Carreiras Gerais <.~ Botvibeiros Informatica | Policia Municipal Outros
“Superior Intermédio | Técnico Superior}: Assistente “Assistente : ; : Total
i e - Técnico Operacional
até 5 anos M 0 0 2 1 25 0 0 0 2 30
F 0 0 6 0 29 0 0 0 0 35
i:o—taﬁlqmmwd ,,,,,,,,,,,,,,, e e P e Em o e — —— > —
5-9 M 0 0 1 0 21 0 0 0 0 22
F 0 0 0 3 14 0 0 0 0 17
Total 0 0 1 3 | 3 0 0 0 0 39
10-14 M 0 0 1 2 11 0 0 0 1 15
F 0 0 0 2 15 0 0 0 0 17
Totall 0 o | 1 4 2% | 0 0 0 1 32
15-19 M 0 0 1 1 9 0 0 0 1 12
F 0 2 4 9 18 0 1 0 0 34
?6'{51 WHW—WO#'W»“ o 2 ol =5 1 10 o v27n =0 1 0 1 46
20-24 M 0 1 4 2 5 0 0 0 0 12
F 0 0 6 12 10 0 0 0 0 28
Total 0 1 10 14 15 0 0 0 0 40
25-29 M 0 2 1 0 5 0 0 0 0 8
F 0 0 1 4 3 0 0 0 0 8
o e T Er T G ;_,_.,OVM - T =
30-34 M 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
F 0 0 1 4 1 0 0 0 0 6
Total 0 0 T —wma e e 0 0 0 g
35-39 M 0 0 0 1 3 0 0 0 0 4
F 0 0 0 8 0 0 0 0 0 8
Total 0 0 0 o9 3 0 0 0 0 12
40 ou.mais anos M 0 0 0 1 2 0 0 0 0 3
F 0 0 0 3 0 0 0 0 0 3
Total 0 0 0 4 2 0 0 0 0 6
M 0 3 12 8 81 0 0 0 4 108
T Pl 0 3 18 45 %0 0 1 0 0 156
Totall 0 5 30 53 171 0 1 0 4 264
22/03/2024

SGP (c)



Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargolcarreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes - . {Carreiras Gerais - Carreitas Gerais <[ Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior| ~ Assistente - Assistente Lo Total
Técnico Operacional
Menos de4 anosde | M 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4
escolaridade F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Eo B R e e p S b e G , e T = -
4 gnos-de M 0 0 0 0 19 0 0 0 0 19
escolaridade F 0 0 0 0 10 0 0 0 0 10
Total 0 0 0 0 29 0 1 0 0 0 29
6anos de M 0 0 0 0 23 0 0 0 0 23
escolaridade F 0 0 0 0 15 0 0 0 0 15
o *_,ﬁ,_bﬁ_.,_w_ra ..... e e = V._”,ﬁaﬂ.‘_vrw_ 5 5 - =
9% ano-ou M 0 0 0 1 28 0 0 0 0 29
equivalente F 0 0 0 0 23 0 0 0 0 23
- ITotal o o e T : 51 0 'E 0 0 0 52
119 ano M 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
F 0 0 0 9 0 0 0 0 13
Total 0 0 0 10 5 0 1 0 0 0 15
129 anoou i M 0 0 0 6 5 0 0 0 3 14
equivalente F 0 0 0 32 36 0 0 0 0 63
Total ,‘___‘er_v_,#_‘_‘o,__ﬁ 0 i 38| 41 0 ! 0 0 3 82
Bacharelato M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 1 1 0 0 1 0 0 3
Tl o0 | o Ty T oy T 00 0 a ) o 3
Licenciatura M 0 2 8 0 1 0 0 0 1 12
F 0 2 13 2 2 0 0 0 0 19
Total 0 4 21 2 3 0 1 0 0 1 31
Mestrado M 0 1 4 0 0 0 0 0 0 5
F 0 0 4 1 0 0 0 0 0 5
Total 0 1 8 P 0 0 I 0 0 0 10

Pag.1de2 22/03/2024 SGP (c)



Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargolcarreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes = ~{Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -} :Bombeiros Informatica | Policia: Municipal Outros
Superior Intermédio- | Técnico'Superior|  ‘Assistente .|  Assistente : i § Total
: : Técnico Operacional -
Doutoramento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -0
Total 0 e e T s o | 0 0 0 o]
M 0 3 12 8 81 -0 0 0 4 108
Total F 0 2 18 45 9% 0 1 0 0 156
| Total 0 5 30 53 171 0 1 0 4 264
pPag.2de?2 22/03/2024

SGP (¢}



Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo/carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes - Dirigentes - - |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal ~Qutros
Superior Intermédic | Técnico Superior| - Assistente Assistente , Total
: Técnico Operacional
Unido Europeia | M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
o Ere = B S e 1 e o 1._5,, T e | — _ __",hgw_ﬁ
CPLP M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 0 T 0 | 0 0 0 2
De Outros Paises M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F{ o | o | 0 1 3 0 0 0 0 4
Totall] 0 Eme e PEETE BT e T 4
M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Tot Fl 0 0 2 1 4 0 0 0 0 7
Total| 0 0 2 S s 0 | 0 0 0 9

Pag.1de 1 22/03/2024 SGP (c)



Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

‘Dirigentes -
Superior

Dirigentes -
Intermédio -

Carreiras Gerais - Carreiras Gerais ~
Técnico Superior

Assistente
Técnico

Carreiras Gerais |
Assistente
Operacional

‘Bombeiros

Informatica

Palicia Municipal

-QOutros

~Total

Mernos ‘de 20 anos

20-24

25-29

30-34

35-39

40 - 44

45 - 49

50 - 54

5559

60~ 64

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

QOOOOOQOOHHoooooooboooooc’ooooo'

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
1
1
0
1
1
0
1
1
1
0
1

OOOOOOI—*OHOOOOOONONOOOOOOOOOOOO

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

OOOOOOOOOOOOOOOO~OOOOOOOOOOOOOO

l—*fOHH}HO‘NVD—*HNiNOOOONDNO'OOO*OOOOﬁOOO’

Pag.1de2

22/03/2024

SGP (¢)



Municipio de Arruda dos Vinhos
Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes = - |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - - Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros :

Superior Intermédio | Técnico Superior| = -Assistente - Assistente . , Total

s Técnico Operacional :

65 -69 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

: F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 o0 0 e 0 0 0 0 0
70 -ou mais-anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 =0 -0 0 0 0 0
M 0 0 0 1 3 0 0 0 0 4

10l P 0 0 1 3 0 0 0 0 0 4
Total 0 0 1 4 3 0 0 0 0 g8 |

Pag.2de 2 22/03/2024 SGP (c}



Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargolcarreira segundo o modo de ocupacao do
posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes - | Carreiras Gerais | Carreiras Gerais +{ Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica: | Policia: Municipal QOutros i
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente - Assistente 1. : Total
: Técnico Operacional
Procedimento. M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
concursal F 0 0 0 0 7 0 0 0 0 g
= g T I T N I v B e EEere e 5 - .
Cedéncia de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse publico E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 o | o 0 0 0 0 0 0 0
Mobilidade interna a’l M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
drg#ios ou servicos i ¢ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Towl| 0 | B e e B lEE Y L T [ o 0 0 0
Regresso-delicenca |- M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e e Esras e e e T ﬁ{ ﬁﬁﬁﬁﬁﬁ - 5 s S
Comissdo de servico | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 t 0 0 0 0
CEAGP/CEAGPA M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e o e e 1. ,kuo_.,.;,u_f,.,JO ,,,,,,, rimgo ,,,,,, e - :
Outras situacdes M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
eessee EEavaE B e L 0o | o I 0 0 0 0
M 0 0 0 0 2 0 0 0 0. 2
Total F 0 0 0 0 7 o L 0 0 0 7
| Total 0 0 0 0 9 0 | 0 0 0 9

Pag.1de 22/03/2024 SGP (c)



Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Carreiras Getais | Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Trtermédio | Técnico Superior| - Assistente Assistente ( , ,' : Total
Técnico - Operacional
Caducidade 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| I o | o | o | o fo0 40 0 5 0
Total 0 0 0 0 0. 0 | 0 0 0 0
Revogacdo (matuo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 =0
acordo) F 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 l 0 0 0 0
Resolugég ou M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exoneracao F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(iniciativa.do gt G DR—— S S N ESE———— S P FE————— AN S =
empredador) Total 0 0 0 0 0 0 [ o 0 0 0
Resolucdo, Denlincial "M - 0 0 0 0 1 0 0 0 0 i
ou Exoneracao F 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
(iniciativa do Jeee ] ] TSV DU | ] SV e . - :
frabalhador) Toa| O 0 1 0 e 0 | 2 0 0 0 3
Sangao disciplinar M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 o 0 0 0 B 0 0 0 0 0
 |Total 0 0 0 0 0 0o | 0 0 0 0
Outros M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
el o | o | o 42 f 2 b0 L% b 0 0 J
Total 0 0 0 2 3 0 E 0 0 0 5
Conclusaosem M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sucesso do periodo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
expenemental ST, I — 5 IS — S R — TN U I P ——————— o -
Total 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Fim 'da situagdo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade interna F 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0
. Totall 0 0 0 0 0 o I 0 0 0 0
Fim da:situagao de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cedéncia de F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse publico = e e - e — - S i e
Total 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Morte M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o 0 N L R S N 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 1 0 0 | 0 0 0 1

Pag.1de2 22/03/2024 SGP (¢}



Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargol/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - | - Dirigentes - Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - Bombeiros ~Informatica | Policia Municipal Outros:.
- Superior  Intermédio | Técnico Superior|  Assistente | Assistente : : : Total
S Técnico Operacional ~ :
Reforma/aposentacaq M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
F 0 0 1 0 2 0 0 0 0 3
Fre e e B e e e T e e ‘rm,w,,,,.o R e T ,_,_.A_é,%___
Limite de idade M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
e EEETesnEEl e B L e F | 0 0 0 2
Cessagdo da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
comissao de'servico | ¢ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fom| G |0 B BT EEe e
M 0 0 0 =0 5 0 0 0 0 5
Torl Fl 0 0 2 4 5 .0 0 0 0 11
Total] 0 | 0 2 a0 e 0 0 0 16

Pag.2de 2 22/03/2024 SGP (c)



Quadro 10 - Contage

Municipio de Arruda dos Vinhos

m dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano porc

Pag.1 de 1

recrutamento
Dirigentes - Dirigentes - * ‘| Carreiras Gerais - Carreiras. Gerais - Carreiras Gerfais -| - Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior “Intermédio | Técnico Superior] . = Assistente Assistente : : : Total
~ : Técnico - Operacional

N&o abertura‘de
procedimento concursal 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Impugnagdo do
procedimento concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Falta de aprovagao do
6rgdo executivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal
improcedente 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal
em desenvolvimento 0 0 1 2 0 0 0 0 6

Total 0 0 1 3 0 0 0 0 7

22/03/2024

argo / carreira segundo a dificuidade de

SGP (¢)



Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 11 - Contagem das mudancas de situacdo dos trabalhadores durante o ano por cargolcarreira segundo o motivo e género

Dirigentes - Dirigentes - :{Carreiras Geralis - Carreiras Gerais - Carreiras Gerais | “Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros e
Superior Intermédio: | Técnico Superior| - Assistente Assistente L T : ‘ Total
. Técnico " Operacional
Promqgc“)es . M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(carreiras nao F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
revistas e carreira Nttt I —— S A T T e - :
subsistentes) Total 0 0 0 0 ' 0 0 ] -0 : 0 0 0.
Procedimento M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
concursal F 0 0 Q “ _9_ - 7 0 0 0 0 7
, Total 0 0 0 0 9 0 L0 0 0 9
Consolidacdo da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade na F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
categoria : A S — N S S W ] [
Total 0 0 0 0 -0 0 , 0 0 0 0
Alterac3o obrigatdria| - M 0 0 2 1 6 0 0 0 0 9
do posicionamento | ¢ 0 0 1 11 5 0 0 0 0 17
remuneratorio R T DU SN S ey D DR - e} RSS! e i
Total 0 0 3 12 11 0 BT 0 0 26
Alteracdo do posic. M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remun. por.opgao
gestionaria (regra) £ 0 0 0 0 Oﬂ, 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0
Alteragdo do posic. M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remun. por opgao
gesﬁgnéria ‘ F __,__0,__ S 0 | #*kg._.vg, _Ag,fo ,,,,,,,, - _,04 ] ,A,,‘ﬂof_..f 0 - 0 E__ﬂ o 0 B
(excecso) 1Tota 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0
M 0 0 2 1 8 0 0 0 0 11
Total el 0 0 i 0 oa o L 0 0 0 0 24
Total 0 0 3 12 20 0 | 0 0 0 35

Pag.1de1 22/03/2024 SGP (c)



Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género

Valor
Total
Normal M 3 957,00 ©3.957,00
F 261,00 261,00
Total| 421800 | 421800 |
Extraordinario M 0,00 :0,00
| F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
M | 395700 3957,00
Teil F| 26100 | 261,00
Total 4:218,00 4.218,00

Pag.1de 1 22/03/2024 SGP (¢)



Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

Valor. -
Total
Extraordinario diurnoj . M 5 787,00 5787,00
- F 889,00 ; 889,00
Towml| 667600 | 667600 |
Extraordinario M 0,00 0,00
noturno F 0,00 0,00
Total 0,00 000 |
M 5787,00 5787,00
Toal | P | ss900 | 88900
Total]  6676,00 667600 |

Pag.1de1 22/03/2024 SGP (c)



Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Total
Descanso'semanal M 1 549,50 1.549,50
obrigatorio F 49450 | 494,50
Towl| 204400 | 2044,00
Descanso semanal M 4 047,00 4.047,00
complementar F 740,50 740150
Totall = 4 787,50 4787,50
Feriados M 977,50 977,50
F 145,00 145,00
Total] ©7 1122,50 112250
™ 6 574,00 6574,00
Total P | 138000 | 138000
Total| 7 954,00 795400 |

Pag.1de 1 22/03/2024 SGP (¢}



Quadro 15 - Contagem dos

dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargolcarreira segundo o motiv

Municipio de Arruda dos Vinhos

Dirigentes - Dirigentes = |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -~ Bombeiros Informatica | Policia Muniicipal Outros: S
Superior Ihtermédic | Técnico Superior| Assistente Assistente i . : Total
= : Técnico. Operacional
Casamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tom| 000 | 000 | o000 | 000 o000 | o000 | o000 " b0 0,00 0,00
Protecgo na 0,00 0,00 35,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35,00
parentalidade 0,00 0,00 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90,00
Total 0,00 0,00 125,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 125,00
Falecimento de 0,00 0,00 2,00 0,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,00
familiar , 0,00 0,00 8,00 19,00 48,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75,00
Total 0,00 000 | 1000 | 1900 68,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 9700 |
Doenga 0,00 0,00 0,00 13,00 989,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1002,00
F 0,00 8,00 235,00 323,00 1 421,00 0,00 3,00 0,00 0,00 199000
Total|l 000 ~ so0 | 23500 | 33600 241000 | 0,00 [ 3,00 0,00 000 | 299200 |
Por acidente em 0,00 0,00 45,00 0,00 548,00 0,00 0,00 0,00 0,00 593,00
servigo ou doenca 0,00 0,00 49,00 131,00 205,00 0,00 0,00 0,00 0,00 385,00
profissional - i i
Total 0,00 0,00 94,00 131,00 753,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 978,00
Assisténcia a ‘ 0,00 0,00 5,00 0,00 16,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21,00
familiares 0,00 0,00 11,00 19,00 113,00 0,00 4,00 0,00 0,00 147,00
Total|l 000 | 000 16,00 19,00 T 1m0 | o000 | 4,00 0,00 0,00 | 168,00
Trabalhador-estudan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 5,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2000
Towml| 000 | 000 000 500 | ‘100 | 000 000 | 0,00 - 0,00 20,00 |
Por conta do periodo 0,00 0,00 15,00 2,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47,00
de ferias ; 0,00 0,00 23,50 59,50 22,00 0,00 6,50 0,00 0,00 11150
Total 0,00 0,00 38,50 61,50 52,00 0,00 ! 6,50 0,00 0,00 158,50
Com perdade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vencimento i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
Total 0,00 0,00 000 | o000 | 00 | 000 | 000 0,00 0,00 000
Cumprimento de 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00
pena disciplinar | g 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 25,00
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargol/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - | Carreiras Gerais J Carreiras Gerais | Carreiras Gerais-| . Bombeiros Informatica” | Policia' Municipal Outros
Superior.. _Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente : : Total
: Tecnico Operacional
Greve M 0,00 0,00 1,50 0,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,50
F 0,00 0,00 8,50 39,50 150,00 0,00 4,00 0,00 0,00 202,00
o] 000 | o000 | 000 | 3950 | iet00 | 000 | a0 | o000 000 | 21450
Injustificadas M 0,00 0,00 0,50 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.50
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00
| Total 0,00 0,00 050 | o000 | 200 000 | 1,00 0,00 0,00 3,50
outros M 0,00 117,50 306,00 268,50 2271,00 0,00 0,00 0,00 100,50 3 063,50
F 0,00 53,00 544,00 1 359,50 2 376,00 0,00 22,50 0,00 0,00 435500
Toml 000 | 17050 | 850,00 | 1600 | 4eaz00 | 000 [ 250 0,00 100,50 741850 |
M 0,00 117,50 410,00 283,50 3.912,00 0,00 0,00 0,00 . 100,50 4.823,50
1ot F | 000 61,00 969,00 | 195550 ;,;4'350,:00 000 | 400 000 | 000 | 737650
Total 0,00 178,50 1379,00 2239,00 826200 | o000 | 4aL00 0,00 100,50 | 1220000
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

L ‘ - Valor (Euros)J
;FRemuneragées base : : . 3066 459,83 j
Euplementos remuneratorios : o Wi§77"646,46ﬂ |
{ Prémios de desempenho - e = ﬁ”bi,ioor ”1\
| Prestagdes sociais E ' " 405380,04 |
[Outros encargos com pessoal : ] WVW()TOOWV’W? 1
B e | 36594867 |
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratorios

1— Tipos de Suplementos Remuneratorios i Valor (Euros) ]
ﬁrabalho extraordinério (diurno e noturno) : 34 277,52 j
Trabalho normal noturno. . : : g 76i3<5r,;0/ o “
Trab. dias desc. semanal, compl. e feriados (n inclufdo em trab. ext.) 760723”67,69—7}
Disponibilidade permanente ‘ ' T 000 |
Outros regimes especiais de prestacdo de trabalho , o 76,(5 o T
Risco, penosidade e insalubridade , 38 186,82 ‘
Fixacdo na periferia : S : ”'776,00 o \
Trabalho por.turnos : o '70:(5 - ﬂﬁ\
Abono para falhas e : : , 8 617,;{'73"/ WW‘
W’articipagﬁo em reuniodes : ' ‘ iéy}mﬁiﬁm\
Ajudas de custo , o . , o 53347 |
Representacdo ; : , 24 130?927k}
Secretariado L o ‘ , 96678 |
Outros suplementos remuneratérios L o000 }
L ' CToml | 18764640 |
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

Tipos-de PrestacBes Sociais Valor-(Euros) J
Abono de famflia - 4 036,76 i
Subsidios no dmbito da protecdo da parentalidade ' 7777777”6,66'ﬁm ﬁ]
Subsidio de educagéo especial ~ 5 2703,076~7 E}
Subsidio mensal vitalicio ~ T o0 |
Subsidio de refeicdo ~ ‘ _ 336576,79 ‘
Subsidio de funeral o 770,6(7) *\
Subsidio por morte : - E’(ﬁ o T
Beneficios sociais ; 59 563,55 7W\
Outras prestacdes sociais - ; 0,00 ' ﬁ\
. Totak - . 405380,04 |
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

l Tipos de PrestacBes de AcgBes Sociais Complementares Valor-(Euros) j
Erupos desportivos / casa.de pessoal 0,00 ]
| Refeitdrios ' 0,00 ]
i{Subss’dio de frequéncia de creche e de educacdo pré-escolar 0,00 1
Col6nias de fértas : 0,00 J
Apoio a estudos 2756786 |
Apoio socioeconémico 31 995,57 7]
Outros beneficios sociais 0,00 J‘

E : Total

| 5956343 |
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Municipio de Arruda dos Vinhos
Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Total: 1a3dasde | 42a30dasde | Superiora30: . Mortais
: baixa baixa dias de baixa :

Namero . :total “-de| "M 13 0 6 6 0
acdentes | gl g0 | 0\ o4} 3 0

Total 23 0 10 9 0
Ndmero de M 13 0 6 6 0
acidentes com baixa F 8 0 4 ‘ 3 0 B

Total 21 0 10° 9 0
NUmero de dias de| M 513 0 73 440 0
trabalho ‘perdidos F 282 0 76 206 0
por acidentes A R R R N
ocorridos no-ano Total 795 0 149 646 | 0
Nimero de dias dej M 108 0 40 68 0
trabalho _perdudos F 0 0 0 0 0
por ac;dentes bt I Rt B S —
ocorridos “em - anos| Total 1108 0 40 68 0
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Quadro 19.2 - Conta

Municipio de Arruda dos Vinhos

gem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In Itinere)

Total 1a3diasde | 4a30diasde | Superiora30: Mortais
- baixa baixa dias de baixa ;

NGmero . -total - de| 1 0 0 0 0
ol R T N A R 2o

4 0 1 2 0 i
NUmero de 0 0 0 0 0
acidentes com baixa i 3 0 1 N 2 B o 7

3 -0 1 2 0
Nlrero: de dias: de 0 0 0 0 0
trabatho 'perdldos 54 0 9 45 0
por acidentes - - -
ocortidos no ano 54 0 9 45 0
NGrnero de: dias de| 0 0 0 0 0
trabalho ’perdldos 49 0 0 49 0
por acidentes T [ G I ——— S,
ocorridos: em . anos ‘49 0 0 49 0
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

% Casos de incapacidade . NO.de Casos. .-
i Casos de incapacidade permanente
| - Absoluta

=Parcial

- Absoluta para o trabalho habitual
Casos de incapacidade temporéria e absoluta
FCasos de incapacidade temporaria e parcial

B Total

»wooowow

SRRRNE
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 21 - Contagem das situagdes de doenca profissional registadas durante o ano

Doengas Profissionais | Cddigos de Doengas Profissionais Ne de Casos i NO Dias de Auséncia}
Doencas provOcadas por agentes quimicos 0 0 \
Doencas do aparelho respiratdrio 0 0 7 \
Doengcas cutaneas e outras 0 0 ]
Doencas provocadas por agentes fisicos | 0 0 \
Doengas infecciosas e parasitarias ‘ 0 0 }
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Atividades de Medicina no Trabatho Nimero Valor (Euros)
Total dos exames médicos efectuados 123 0,00
Exames de Admissdo 2 0,00 ‘
Exames Periddicos 109 0,00 J
Exames Ocasionais e Complementares 12 0,00 J
Exames de Cessacdo de Fungdes 0 0,00 \
Despesas com Medicina no Trabalho 3 229,46

| Visitas aos postos de trabalho 18 . o
22/03/2024
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 23 - Contagem das intervengdes das comissdes de higiene e seguranga ocorridas
durante o ano, por tipo

[ Seguranga e Sa(ide no Trabalho; Intervengdo das-Comissdes Némero 41
Reunites:da Comissao : 0 }
Visitas aos Locais de Trabalho 18 l

|Outras - . L : : . o 7\
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doenca incapacitante

E : Mobilidades Internas ‘ Namero j
Alteracio das funcBes exercidas 5 ‘ 0 |
Formagdo profissional 0 }
Adaptacio do posto de trabalho 0 J
Alteracdo do regime de trabalho 0 J‘
Mobilidade Interna 0 |
L - Total : ~ 0 J

R RSN
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 25 - Contagem das ag¢des de formagéo e sensibilizacdo em matéria de seguranca e
satde no trabalho

Seguranga e Satide no Trabalho: AcOes de Formagdo Nimero j
Acbes de formagio e de sensibilizagdo realizadas 0 J
‘Trabalhadores abrangidos pelas agBes realizadas 0
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 26 - Custos com a prevengio de acidentes e doengas profissionais

Tipos de Custo.de Prevencdo de Acidentes e Doengas Profissionais

Valor. (Euros)

Encargos de estrutura de medicina e seguranca no trabalho - 4 079,76
Equipamentos de protecio ' 15 686,07
Formacdo em prevengdo de riscos 0,00

| Outros custos com a prevencdo de acidentes e doencas profissionais 0,00 J
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Quadro 27 - Contagem das agoes de formacao profissional por tipo segundo a duracgao da acao

Municipio de Arruda dos Vinhos

Menos de 30 |De 30 a'59 Horag  De 60 a119 | 120 Horasou
Horas Horas - mais Total
Internas 0 0 S0
Externas 47 0 52
Total 47 0 52

Pag.1de1
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Quadro 28 - Contagem relativa as participagoes em acdes de formagao durante ano p

Municipio de Arruda dos Vinhos

Dirigentes - Dirigentes = {Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais | Carreiras Gerais -| : Bombeiros Informatica | Policia Municipal -Outros
Superior - Intermédio Técnico Superior| Assistente Assistente : e e Total
: , ‘Técnico Operacional
Internas 0 0 0 0 0 0
Exterrias 20 31 73 0 1 130
Total 5 20 31 73 0 1 130

Pag.1 de1

22/03/2024

or cargolcarreira segundo o tipo de agéo e género

SGP (c)



Municipio de Arruda dos Vinhos
de formacgao durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de acdo e

Quadro 29 - Contagem relativa as horas dispendidas em ac¢oes

género
Dirigentes - Dirigentes - - |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais | Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros

Superior Intermédio - | Técnico Superior] -~ Assistente Assistente : : Total

. Técnico Operacional g
Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ‘
Externas 0,00 13,00 98,00 732,00 1342,00 0,00 0,00 0,00 7,00 2:192,00

Total 0,00 13,00 98,00 732,00 1342,00 0,00 0,00 :0,00 7,00 2:192,00
22/03/2024
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 30 - Despesas anuais com formagao profissional

Tipos de Acdo de Formagéo para Despesas Valor (Euros) j
Internas ' - 9,'@,,W,,,,,,‘
Externas 952028 |
Total 952028 |

22/03/2024
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 31 - Relagoes Profissionais

Tipos de Relacdo Profissional Némero
Niimero de trabalhadores sindicalizados , ‘ 45
Numero de elementos pertencentes a comissdes de trabalhadores 1
Total de votantes para comisses de trabalhadores: : 0
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 32 - Disciplina

, - Tipos de Processo Ndmero

Processos Transitados do.Ano Anterior 4
Processos Instaurados durante 0 Ano 1
Processos Transitados para 0.Ano Seguinte 0
Processos Decididos ‘ 5
- Arquivados 0
Repreengdo escrita 1
Multa 3
Suspensao. 1
Despedimento por facto imputavel ao trabalhador 0
 Cessaciio da comissdo de servigo 0
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia - Regime permanéncia - Regime nao Regime ndo
tempo inteiro - cAmara . meio tempo - camara | permanéncia - camara permanéncia -
municipal - presidente e/ municipal - vereadores municipal assembleia municipal
vereadores ' '
NO de eleitos | 2 3 2 25
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal'do: - De outra entidade - Semvinculo a
municipio publica, com vinculo & | Administragéio Pdblica Total
. Administracgo Publica

Chefe do gabinete 0 0 1 i
Adjuntos 0 0 0 0
Secretdrios 1 1 0 2
[ Total 1 1 1 3
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Municipio de Arruda dos Vinhos

Quadro 35 - Dirigentes e Equiparados

Dirigente superior. Dirigente. Dirigente Chefe de equipa | Chefe de equipa:
. - lintermédio de 1.9}intermédio de 2.0 intermédio de 3.9} muitidisciplinar multidisciplinar Total
grau grau grau ou inferior |~ (Dir. Dep.) - i(Chefe Div. Mun.)
N,9.de cargos previstos:
em regulamento mumqpai 0 0 ) 0 0 5
Lo ; ~
} N.2 de cargos providos -
em3yi2 0 0 2 0 0 5
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