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EDITAL  
N.º 27/2025 

 
 

Resultado Global da avaliação de desempenho dos trabalhadores do 
biénio 2023/2024 

 

Carla Teresa Munhoz Pinheiro, Vereadora da Câmara Municipal de Arruda dos Vinhos, no uso 

dos poderes delegados. 

Torna público para efeitos do cumprimento do disposto nos artigos. 25.º e 26.º do Decreto 

Regulamentar nº 18/2009, de 4 de setembro, que adapta o SIADAP aprovado pela Lei nº. 66-

B/2007, de 28 de dezembro à Administração Local, o resultado global da avaliação de 

desempenho dos trabalhadores no biénio 2023/2024, contendo o número de menções qualitativas 

atribuídas por carreira: 

 AVALIAÇÃO GLOBAL SIADAP 3 - TRABALHADORES 

Avaliação Excelente 
Desempenho Desempenho Desempenho Desempenho Não Total 

Muito Bom Bom Regular Inadequado Avaliados Avaliados 

Técnico Superior 3 14 8 11 0 6 42 

Assistente Técnico 5 9 17 21 0 6 58 

Assistente 
Operacional 

2 49 53 68 0 36 208 

Informática 0 0 0 1 0 0 1 

Fiscal Municipal 0 2 0 0 0 0 2 

Total 10 74 78 101 0 48 311 

 
Nota 1: Universo de trabalhadores avaliados: 246  

Nota 2: Não integraram o universo para fixação das percentagens de diferenciação de 

desempenho, por aplicação do art.º 42.º da Lei n.º 66-B/2007, de 28/12; 

   - 1 Técnico Superior (com menção de desempenho Excelente); 

   - 7 Técnicos Superiores (com menção de desempenho Muito Bom); 

   - 1 Técnico Superior (com menção de desempenho Bom); 

   - 1 Técnico Superior (com menção de desempenho Regular); 

   - 1 Assistente Técnico (com a menção de desempenho Muito Bom); 

   - 2 Assistentes Técnicos (com a menção de desempenho Bom); 
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   - 2 Assistentes Operacionais (com menção de desempenho Bom); 

   - 2 Assistentes Operacionais (com menção de desempenho Regular); 

Nota 3: A carreira de informática foi contabilizada na carreira de Técnico Superior, o chefe de 

serviços da administração escolar e a carreira de Fiscal Municipal foram contabilizados na 

carreira de Assistente Técnico, para efeitos de definição dos universos para fixação das 

percentagens de diferenciação de desempenhos; 

Nota 4: Não foram avaliados 48 trabalhadores, com as seguintes justificações: 

  - 6 Técnicos Superiores por não reunirem os requisitos funcionais para a avaliação; 

  - 1 Técnico Superior por motivo de aposentação; 

  - 1 Assistente Técnico por motivo de aposentação; 

  - 1 Assistente Técnico por motivo de denuncia de contrato; 

  - 2 Assistentes Técnicos por motivo de licença sem vencimento; 

  - 2 Assistentes Técnicos por não reunirem os requisitos funcionais para a avaliação; 

 - 30 Assistentes Operacionais por não reunirem os requisitos funcionais para a avaliação; 

-  6 Assistentes Operacionais por motivo de aposentação; 

Nota 5: Foi ultrapassada a quota na carreira de Técnico Superior, em sede de reclamação. 

 

Arruda dos Vinhos, aos 2 de maio de 2025 

 

Nu uso dos poderes delegados, 

A Vereadora 

 

 

Carla Teresa Munhoz Pinheiro 
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