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EDITAL

N.° 53/2021

Resultado Global da avaliagao de desempenho dos trabalhadores do
biénio 2019/2020

Rute Miriam Soares dos Santos, Vice-Presidente da Camara Municipal de Arruda dos Vinhos

Torna publico para efeitos do cumprimento do disposto no art®. 25° e 26°. do Decreto
Regulamentar n® 18/2009, de 4 de setembro, que adapta o SIADAP aprovado pela Lei n°. 66-
B/2007, de 28 de dezembro a Administragdo Local, o resultado global da avaliagdo de
desempenho dos trabalhadores no biénio 2019/2020, contendo o nimero de mengdes qualitativas

atribuidas por carreira:
AVALIAGAO GLOBAL SIADAP 3 - TRABALHADORES

Desempenho | Desempenho | Desempenho Nio
Avaliagéo Excelente ) Total
Relevante Adequado Inadequado | Avaliados
Técnico Superior 0 14 21 0 2 37
Assistente Técnico 1 13 38 0 1 53
Assistente Operacional 0 38 116 0 27 181
Informatica 0 0 1 0 0 1
Total 1 65 176 0 30 272

Por despacho n.° 2401/2021 do Presidente da Camara, de 18 de maio de 2021, foi
determinada a aplicagédo do art.’ 75.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, da seguinte
forma:

Universo dos trabalhadores para efeitos de quotas: 232 trabalhadores;
25% para desempenho relevante: 58;
5% para desempenho excelente: 3;
Sendo distribuidos da seguinte forma:
a) Técnico Superior- 8 trabalhadores;
b) Assistente Técnico- 13 trabalhadores;

c) Assistente Operacional -38 trabalhadores.
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Nota 1: Universo de trabalhadores avaliados (232) = Total de trabalhadores (272) ~Trabalhadores

nao avaliados (30)- Arrastamento nota avaliag&o anterior (10);

Nota 2. N3o integram os universos para fixagdo das percentagens de diferenciagdo de
desempenho, por aplicagéo do art.°42 da Lei n.° 66-B/2007, de 28/12:

- 6 Técnicos Superiores (todos com meng&o de desempenho relevante);

- 2 Assistentes Técnicos (com a meng&o de desempenho adequado);

- 2 Assistentes Operacionais (com mengéo de desempenho adequado);

Nota 3: A carreira de informatica foi contabilizada na carreira de Técnico Superior e o chefe de
servicos da administragdo escolar foi contabilizado na carreira de Assistente Técnico, para efeitos

de definigdo dos universos para fixagdo das percentagens de diferenciagéo de desempenhos;

Nota 4. Nao foram avaliados 30 trabalhadores, com as seguintes justificagdes:
- 2 Técnicos Superior por ndo reunirem os requisitos funcionais para a avaliagéo;
- 1 Assistente Técnico por n&o reunir os requisitos funcionais para a avaliagao;
- 19 Assistentes Operacionais por ndo reunirem os requisitos funcionais para a avaliagéo;

- 8 Assistentes Operacionais por motivo de aposentagéo/ falecimento.
Pagos do Municipio de Arruda dos Vinhos, aos 23 de setembro de 2021

No uso dos poderes delegados,

A Vice-Presidente da Camara
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Rute Miriam Soares dos Santos



